




























































附件1

2022年度部门预算项目支出绩效自评表
项目名称： 残疾儿童康复救助

主管部门： 甘肃省残疾人联合会 实施单位： 甘肃省残疾人联合会

项目资金（万元）

年初预算数
（万元）

全年预算数（万元） 全年执行数（万元） 执行率（%） 分值 得分

年度资金总额 997 997 869.12 87.17 10 8.717

其中：财政拨款 997 997 869.12 87.17 - 8.72

其他资金 0.00 - 0

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

建立与全面建成小康社会目标相适应的残疾儿童康复救助
制度体系，形成党委领导、政府主导、残联牵头、部门配
合、社会参与的残疾儿童康复救助工作格局，为全省视力
残疾儿童实施康复训练；为全省听力、言语、脑瘫、智力
残疾儿童和孤独症儿童实施康复训练或手术；为残疾儿童
适配辅助器具，提高全省残疾儿童基本康复服务率

建立与全面建成小康社会目标相适应的残疾儿童康复救助制度体系，形成党委领导、政府主导
、残联牵头、部门配合、社会参与的残疾儿童康复救助工作格局，为全省视力残疾儿童实施康
复训练；为全省听力、言语、脑瘫、智力残疾儿童和孤独症儿童实施康复训练或手术；为残疾
儿童适配辅助器具，提高全省残疾儿童基本康复服务率

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值（权重） 指标得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

7-17岁救助人数 433人 433人 10 10

救助0-6岁残疾儿童人数 962人 962人 10 10

质量指标

受助残疾儿童辅助器具发放覆盖
率

100% 100% 10 10

受助残疾儿童辅助器具合格率 100% 100% 10 10

时效指标 项目完成及时性 及时 及时 5 5

成本指标 项目成本控制数 <= 997万元 <= 997万元 5 5

效益指标

社会效益指标

公众对残疾儿童康复事业关注度 增强 增强 7.5 7.5

关心、理解、支持残疾人的社会
氛围

改善 改善 7.5 7.5

救助政策知晓率 >=80% >=80% 7.5 7.5

可持续影响指标 残疾儿童健康提升性 提升 提升 7.5 7.5

满意度指标 满意度指标 受助残疾人满意度 >=80% >=80% 10 10

总分 100 98.72 优秀

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（中央和省委巡视、各
级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金
执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分
为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。



2022年度部门预算项目支出绩效自评表
项目名称： 残疾人康复就业创业及培训经费（残保金）

主管部门： 甘肃省残疾人联合会 实施单位： 甘肃省残疾人联合会

项目资金（万元）

年初预算数
（万元）

全年预算数（万元） 全年执行数（万元） 执行率（%） 分值 得分

年度资金总额 1920 1920 1241.59 64.67 10 6.467

其中：财政拨款 1920 1920 1241.59 64.67 - 6.47

其他资金 0.00 - 0

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

为促进残疾人就业，保障残疾人的劳动权利,保障残疾人
基本生存发展需求，加强残疾人实用技术培训，多渠道扶
持残疾人自主创业和灵活就业，大力发展残疾人辅助性就
业和多种形式就业，提高残疾人收入水平，保障残疾人就
业创业

为促进残疾人就业，保障残疾人的劳动权利,保障残疾人基本生存发展需求，加强残疾人实用
技术培训，多渠道扶持残疾人自主创业和灵活就业，大力发展残疾人辅助性就业和多种形式就
业，提高残疾人收入水平，保障残疾人就业创业

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值（权重） 指标得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

参加培训人数 >=600人 400人 8.33 5.55 

残疾人就业和职业技能培训工作 >=5次 5次 7 7

农业科技培训班举办场次 >=6期 4期 8.35 5.57 

质量指标

培训合格率 >=90% 100% 7 7

培训效果 提升 提升 7 7

时效指标 培训按成及时性 及时 及时 7 7

成本指标 项目成本控制数 <= 1920万元 <= 1920万元 5.32 5.32

效益指标

社会效益指标 残疾人家庭生活水平改善情况 明显增加 明显增加 10 10

可持续影响指标

长效管理机制健全性 健全 健全 10 10

档案管理机制完善性 完善 完善 10 10

满意度指标 满意度指标 受助残疾人满意度 >=80% >=80% 10 10

总分 100 90.91 优秀

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（中央和省委巡视、各
级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金
执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分
为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。



2022年度部门预算项目支出绩效自评表

项目名称： 残疾人康复托养补贴

主管部门： 甘肃省残疾人联合会 实施单位： 甘肃省残疾人联合会

项目资金（万元）

年初预算数
（万元）

全年预算数（万元） 全年执行数（万元） 执行率（%） 分值 得分

年度资金总额 465 465 460.8 99.10 10 9.91

其中：财政拨款 465 465 460.8 99.10 - 9.91

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

为全省有需求的残疾人提供假肢筛查、评估、制作安装及
康复训练；为有需要的残疾人购置听力康复设备或康复训
练

为全省有需求的残疾人提供假肢筛查、评估、制作安装及康复训练；为有需要的残疾人购置听
力康复设备或康复训练

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值（权重） 指标得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

为有需求的残疾人提供假肢筛查
、评估、制作安装

360名 360名 10 10

专用设备购置数量 3台 3台 10 10

质量指标

购置设备质量合格率 100% 100% 10 10

提供康复服务合格率 100% 100% 10 10

时效指标 为残疾人提供服务及时性 及时 及时 5 5

成本指标 项目成本控制数 <=465万元 <=465万元 5 5

效益指标

社会效益指标 残疾人家庭负担降低性 降低 降低 10 10

可持续影响指标

长效管理机制健全性 健全 健全 10 10

档案管理机制完善性 完善 完善 10 10

满意度指标 满意度指标

受助残疾人家庭满意率 >=85% >=85% 5 5

受助残疾人满意度 >=85% >=85% 5 5

总  分 100 99.91 优秀

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（中央和省委巡视、各
级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金
执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分
为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。



2022年度部门预算项目支出绩效自评表

项目名称： 社会保障和服务体系建设经费

主管部门： 甘肃省残疾人联合会 实施单位： 甘肃省残疾人联合会

项目资金（万元）

年初预算数

（万元）
全年预算数（万元） 全年执行数（万元） 执行率（%） 分值 得分

年度资金总额 324 324 174.93 53.99 10 5.399

其中：财政拨款 324 324 174.93 53.99 - 5.4

其他资金 0.00 - 0

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

完善残疾人社会保障制度，为残疾人提供更加稳定更高水

平的民生保障；健全残疾人关爱服务体系，提升残疾人公

共服务质量；保障残疾人平等权利，为残疾人提供便利条

件，促进残疾人全面发展和共同富裕，增进残疾人民生福

祉

完善残疾人社会保障制度，为残疾人提供更加稳定更高水平的民生保障 ；健全残疾人关爱服务体

系，提升残疾人公共服务质量；保障残疾人平等权利，为残疾人提供便利条件，促进残疾人全面

发展和共同富裕，增进残疾人民生福祉

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值（权重） 指标得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

残疾人维权响应率 100% 100% 5.55 5.55

开展残疾人基本状况调查工作培

训班
≥1次 1次 5.55 5.55

开展残疾人培训人数 ≥120人 120人 5.6 5.6

全省残疾人证办理及“跨省通办

”“省内通办”业务培训
≥1次 1次 5.55 5.55

质量指标

来访困难残疾人应补尽补率 100% 100% 5.55 5.55

培训合格率 100% 100% 5.55 5.55

支付工作完成率 100% 100% 5.55 5.55

时效指标

补贴发放及时性 及时 及时 3 3

培训开展及时性 及时 及时 2.55 2.55

成本指标 项目成本控制数 <=324万元 <=324万元 5.55 5.55

效益指标

社会效益指标

服务残疾人水平提高性 提高 提高 7.5 7.5

有责事件发生数 0起 0起 7.5 7.5

可持续影响指标

长效管理机制 健全 健全 7.5 7.5

档案管理机制 完善 完善 7.5 7.5

满意度指标 满意度指标 服务对象满意度 ≥80% ≥80% 10 10

总分 100 95.4 优秀

说明请在此处简要说明中央和省委巡视 、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额 ，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金 、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值 ，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分 （中央和省委巡视、各级审

计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限 ，原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金执行率10

分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分为：

全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。



2022年度部门预算项目支出绩效自评表

项目名称： 文化宣传及文艺活动补助经费

主管部门： 甘肃省残疾人联合会 实施单位： 甘肃省残疾人联合会

项目资金（万元）

年初预算数
（万元）

全年预算数（万元） 全年执行数（万元） 执行率（%） 分值 得分

年度资金总额 140 140 36.1 25.79 10 2.579

其中：财政拨款  140  140 36.10 25.79 - 2.58

其他资金 0.00 - 0

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

在省电视台、省广播电台开设残疾人栏目专栏，积极开展
残疾人文艺宣传活动和文化活动，促进残疾人享有公共文
化体育服务的程度不断提高，培育残疾人特殊文化艺术人
才，使残疾人特殊艺术发展整体水平明显提升。

在省电视台、省广播电台开设残疾人栏目专栏，积极开展残疾人文艺宣传活动和文化活动，促
进残疾人享有公共文化体育服务的程度不断提高，培育残疾人特殊文化艺术人才，使残疾人特
殊艺术发展整体水平明显提升。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值（权重） 指标得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

电视台电台网络残疾人开设专栏
节目

≥3个 3个 5 5

电视台手语新闻节目期数 ≥45次 45次 5 5

新闻媒体走基层次数 ≥1次 1次 5 5

组织开展国际残疾日活动 ≥1次 100% 5 5

组织开展全国助残日活动 1次 1次 5 5

质量指标

文化宣传活动保障率 ≥95% ≥95% 5 5

文化宣传活动报道准确率 ≥95% ≥95% 5 5

时效指标

文化宣传活动报道及时性 及时 及时 3 3

文化宣传活动开展及时性 及时 及时 3 3

文艺活动开展及时性 及时 及时 4 4

成本指标 项目成本控制数 <=140万元 <=140万元 5 5

效益指标

社会效益指标

残疾人享有公共文化服务水平提
高性

提高 提高 7.5 7.5

文化宣传活动知晓率 知晓率提升 知晓率提升 7.5 7.5

可持续影响指标

长效管理机制健全性 健全 健全 7.5 7.5

档案管理机制 完善 完善 7.5 7.5

满意度指标 满意度指标 残疾人及其家属满意度 ≥80% ≥80% 10 10

总分 100 92.58 优秀

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（中央和省委巡视、各
级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金
执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分
为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。



2022年度部门预算项目支出绩效自评表

项目名称： 省康复中心“复明13号”流动眼科手术车项目

主管部门： 甘肃省残疾人联合会 实施单位： 甘肃省残疾人联合会

项目资金（万元）

年初预算数
（万元）

全年预算数（万元） 全年执行数（万元） 执行率（%） 分值 得分

年度资金总额 30 30 30 100.00 10 10

其中：财政拨款 30 30 30 100.00 - 10

其他资金 0.00 - 0

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

“复明13号”流动眼科手术车每年3-11月赴全省各地开
展白内障复明手术，共耗时9月余，年手术量2000例以
上，手术满意率≥99%。产生高度社会效益。

“复明13号”流动眼科手术车每年3-11月赴全省各地开展白内障复明手术，共耗时9月余，年
手术量2000例以上，手术满意率≥99%。产生高度社会效益。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值（权重） 指标得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 手术例数 =2000例 2000例 10 10

质量指标

手术成功率 =100% 100% 10 10

手术后复明率 >=95% 100% 10 10

时效指标 手术实施及时性 及时 及时 10 10

成本指标 成本节约率 =3% 3% 10 10

效益指标

社会效益指标 白内障患者人群降低性 降低 降低 10 10

可持续影响指标

长效管理机制 健全 健全 10 10

档案管理机制 完善 完善 10 10

满意度指标 满意度指标 受助对象满意度（%） >=95% >=95% 10 10

总分 100 100 优秀

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（中央和省委巡视、各
级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金
执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分
为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。



2022年度部门预算项目支出绩效自评表

项目名称： 设备购置费

主管部门： 甘肃省残疾人联合会 实施单位： 甘肃省残疾人联合会

项目资金（万元）

年初预算数
（万元）

全年预算数（万元） 全年执行数（万元） 执行率（%） 分值 得分

年度资金总额 200 200 200 100.00 10 10

其中：财政拨款 200 200 200 100.00 - 10

其他资金 0.00 - 0

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

通过开展相关工作基本满足就诊患者需求，使得患者满意
率达到90%。

通过开展相关工作基本满足就诊患者需求，使得患者满意率达到90%。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值（权重） 指标得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 设备购置数量 2台 2台 8.35 8.35

质量指标

购置合格率 =100% 100% 8.33 8.33

验收合格率 =100% 100% 8.33 8.33

时效指标

评估验收及时率 （%） 及时 及时 8.33 8.33

设备购置安装到位及时率（%） 及时 及时 8.33 8.33

成本指标 成本节约率 =3% 3% 8.33 8.33

效益指标

社会效益指标 服务残疾人能力 明显提高 明显提高 15 15

可持续影响指标 项目长效管理机制 健全 健全 15 15

满意度指标 满意度指标 患者满意度 >=90% >=90% 10 10

总分 100 100 优秀

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（中央和省委巡视、各
级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金
执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分
为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。



2022年度部门预算项目支出绩效自评表

项目名称： 职业教育和就业服务中心业务经费

主管部门： 甘肃省残疾人联合会 实施单位： 甘肃省残疾人联合会

项目资金（万元）

年初预算数
（万元）

全年预算数（万元） 全年执行数（万元） 执行率（%） 分值 得分

年度资金总额 90 90 73.47 81.63 10 8.163

其中：财政拨款 90 90 73.47 81.63 - 8.16

其他资金 0.00 - 0

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

残疾人职业教育和就业服务中心业务经费（残保金） 用于补贴机构建设和正常的运行费用、收缴残疾人保障金年审系统网络的建设维护费

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值（权重） 指标得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

办公用品、办公设备的购置‘ >=20种 20种 5 5

残保金征收机构招聘人员经费 =9人 9人 5 5

网络建设及安全维护 >=3次 3次 5 5

印刷数 >=100册 100册 5 5

驻村帮扶工作人员的费用 =1人 1人 5 5

质量指标

办公设备购置的合格率 =100% 100% 5 5

招聘人员职能匹配率 =100% 100% 5 5

时效指标

维护网络项目及时性 及时 及时 5 5

印刷材料、资料发放及时性 及时 及时 5 5

成本指标 项目成本控制数 <=90万元 <=90万元 5 5

效益指标 社会效益指标

改善残疾人生活状态 改善 改善 15 15

关心、理解、支出残疾人的社会
氛围

增强 增强 15 15

满意度指标 满意度指标
残疾人及残疾人家属对服务满意
度

>=95% >=95% 10 10

总分 100 98.16 优秀

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（中央和省委巡视、各
级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金
执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分
为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。



2022年度部门预算项目支出绩效自评表

项目名称： 残疾人辅助器具资助配发经费

主管部门： 甘肃省残疾人联合会 实施单位： 甘肃省残疾人联合会

项目资金（万元）

年初预算数
（万元）

全年预算数（万元） 全年执行数（万元） 执行率（%） 分值 得分

年度资金总额 110 110 110 100.00 10 10

其中：财政拨款 110 110 110 100.00 - 10

其他资金 0.00 - 0

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

目标1：省辅具中心按照任务指标和残疾人比例将基本采
购方案上报项目招标采购办公室；目标2：完成1840辆轮
椅的招标采购；目标3：免费配发轮椅至全省14个地州
市，1个矿区的残疾人联合会，实现100%的免费配发任
务；目标4：项目每年1月1日开始，至12月31日前完成轮
椅配发任务。

已公开招标采购；完成798辆的配发

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值（权重） 指标得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 轮椅采购数量 =1840辆 1840辆 12.5 12.5

质量指标 轮椅采购质量合格率（%） =100% 100% 12.5 12.5

时效指标 轮椅采购及时性 及时 及时 12.5 12.5

成本指标 项目成本控制数 <=110万元 110万元 12.5 12.5

效益指标

社会效益指标

残疾人补偿改善功能 提升 提升 10 10

机构服务残疾人能力建设 提高 提高 10 10

可持续影响指标 档案管理机制健全性 健全 健全 10 10

满意度指标 满意度指标 辅助器具配发人员满意度（%） >=80% >=80% 10 10

总分 100 100 优秀

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（中央和省委巡视、各
级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金
执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分
为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。



2022年度部门预算项目支出绩效自评表

项目名称： 辅具中心房屋租赁费用

主管部门： 甘肃省残疾人联合会 实施单位： 甘肃省残疾人联合会

项目资金（万元）

年初预算数
（万元）

全年预算数（万元） 全年执行数（万元） 执行率（%） 分值 得分

年度资金总额 15.94 15.94 15.94 100.00 10 10

其中：财政拨款 15.94 15.94 15.94 100.00 - 10

其他资金 0.00 - 0

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

为残疾人提供更便捷辅助器具咨询及维修、展示、配送等
服务，有效提高基层残疾人工作者办事效率。租用兰州市
天水南路200-1号166平方米的商铺作为业务用房，租期
2021-11-6至2022-11-5。

为残疾人提供更便捷辅助器具咨询及维修、展示、配送等服务，有效提高基层残疾人工作者办
事效率，租用业务用房

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值（权重） 指标得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 业务用房租赁面积（平方米） =166平方米 166平方米 12.5 12.5

质量指标 房屋租用合格率 >=95% 95% 12.5 12.5

时效指标 业务用房房租支付及时性 及时 及时 12.5 12.5

成本指标 项目成本控制数 <=15.94万元 15.94万元 12.5 12.5

效益指标

社会效益指标 服务残疾人的能力 提高 提高 15 15

可持续影响指标 长效管理机制 建立 建立 15 15

满意度指标 满意度指标 服务对象综合满意度 >=90% >=90% 10 10

总分 100 100 优秀

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（中央和省委巡视、各
级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金
执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分
为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。



2022年度部门预算项目支出绩效自评表

项目名称： 业务费

主管部门： 甘肃省残疾人联合会 实施单位： 甘肃省残疾人联合会

项目资金（万元）

年初预算数
（万元）

全年预算数（万元） 全年执行数（万元） 执行率（%） 分值 得分

年度资金总额 11.25 7.26 7.26 100.00 10 10

其中：财政拨款 11.25 7.26 7.26 100.00 - 10

其他资金 0.00 - 0

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

提高办公用房的使用率，对外出租办公用房，全年预计收
缴15万元。

收取患者陪员住宿费用

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值（权重） 指标得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 收取租金 >=15万元 9.68万元 12.5 8.07

质量指标 租金收取合规率 >=100% 100% 12.5 12.5

时效指标 租金收取及时性 及时 及时 12.5 12.5

成本指标 项目成本控制数 <=11.25万元 7.26万元 12.5 12.5

效益指标

经济效益指标 提高机构竞争率 加强 加强 7.5 7.5

社会效益指标 提高助力城市发展规划 提高 提高 7.5 7.5

可持续影响指标

长效管理机制 健全 健全 7.5 7.5

档案管理机制 完备 完备 7.5 7.5

满意度指标 满意度指标 服务对象综合满意度 >=90% >=90% 10 10

总分 100 95.57 优秀

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（中央和省委巡视、各
级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金
执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分
为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。



2022年度部门预算项目支出绩效自评表

项目名称： 助盲就业服务项目

主管部门： 甘肃省残疾人联合会 实施单位： 甘肃省残疾人联合会

项目资金（万元）

年初预算数
（万元）

全年预算数（万元） 全年执行数（万元） 执行率（%） 分值 得分

年度资金总额 200 200 123.26 61.63 10 6.163

其中：财政拨款 200 200 123.26 61.63 - 6.16

其他资金 0.00 - 0

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

1.举办盲人按摩技能培训班5期290人。
2.举办全省盲人按摩工作业务骨干培训班不少于120人。

1.完成盲人按摩技能培训班5期296人。
2.完成全省盲人按摩工作业务骨干培训班120人。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值（权重） 指标得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

盲人按摩培训 >=290人 296人 5 5

培训期数 =5期 5期 5 5

业务师资骨干培训 >=120人 120人 5 5

质量指标

培训合格率 >=90% 90% 5 5

培训人员覆盖率 =100% 100% 5 5

培训主题符合度 =100% 100% 5 5

时效指标

扶持机构建设及时性 及时 及时 5 5

扶持就业及时性 及时 及时 5 5

培训完成及时 及时 及时 5 5

成本指标 培训成本控制率 >=95% >=95% 5 5

效益指标

社会效益指标

扶持机构安置就业率 >=70% >=70% 6 6

推介会初次就业率 >=75% >=75% 6 6

可持续影响指标

长效管理机制 健全 健全 6 6

档案管理机制 完善 完善 6 6

政策宣传情况 到位 到位 6 6

满意度指标 满意度指标

参训盲人满意度 >=90% >=90% 5 5

扶持机构满意度 >=90% >=90% 5 5

总分 100 96.16 优秀

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（中央和省委巡视、各
级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金
执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分
为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。



2022年度部门预算项目支出绩效自评表

项目名称： 运维费

主管部门： 甘肃省残疾人联合会 实施单位： 甘肃省残疾人联合会

项目资金（万元）

年初预算数
（万元）

全年预算数（万元） 全年执行数（万元） 执行率（%） 分值 得分

年度资金总额 80 80 80 100.00 10 10

其中：财政拨款 80 80 80 100.00 - 10

其他资金 0.00 - 0

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

加大残疾人劳动技能和实用技术培训，确保农村建档立卡
贫困残疾人家庭中至少有1名劳动力掌握1-2门实用技
术；扶持发展残疾人农业科技示范户，引领农村残疾人应
用现代科技脱贫致富。并通过让残疾人参加农事劳动，康
复训练等活动，不断提升农疗康复的水平和质量。

加大残疾人劳动技能和实用技术培训，确保农村建档立卡贫困残疾人家庭中至少有1名劳动力
掌握1-2门实用技术；扶持发展残疾人农业科技示范户，引领农村残疾人应用现代科技脱贫致
富。并通过让残疾人参加农事劳动，康复训练等活动，不断提升农疗康复的水平和质量。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值（权重） 指标得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

农家肥 >=26方 26方 3.33 3.33

聘请技术人员 >=6人 6人 3.33 3.33

取暖面积 =7900平方 7900平方 3.33 3.33

水电费缴纳次数 =12次 12次 3.33 3.33

物业管理面积 =7900平方 7900平方 3.33 3.33

营养液 >=60箱 60箱 3.33 3.33

有机肥 >=52袋 52袋 3.33 3.33

运行维护项目中物资材料使用数 >=100个 100个 3.38 3.38

栽培基质 >=64袋 64袋 3.33 3.33

质量指标

水电费缴纳标准 2500元/月 2500元/月 3.33 3.33

物资采购合格率 >=100% 100% 3.33 3.33

物资采购使用率 >=100% 100% 3.33 3.33

时效指标

劳务费发放及时性 及时 及时 3.33 3.33

物业费、水电暖资金支付及时性 及时 及时 2.33 2.33

中心运行维护项目完成及时率 >=90% >=90% 2.33 2.33

成本指标 项目成本控制数 <=80万元 <=80万元 2 2

效益指标

社会效益指标

培训残疾人、发展和扶持残疾人
的能力

提升 提升 7.5 7.5

示范推广知名度 提升 提升 7.5 7.5

引领农村残疾人应用现代科技脱
贫致富

引领 引领 7.5 7.5

可持续影响指标 项目长效管理机制 健全 健全 7.5 7.5

满意度指标 满意度指标
考察项目涉及到的收益的残疾人
的满意度情况

>=95% >=95% 10 10

总分 100 100 优秀

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（中央和省委巡视、各
级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金
执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分
为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。



2022年度部门预算项目支出绩效自评表

项目名称： 体育专项经费

主管部门： 甘肃省残疾人联合会 实施单位： 甘肃省残疾人联合会

项目资金（万元）

年初预算数
（万元）

全年预算数（万元） 全年执行数（万元） 执行率（%） 分值 得分

年度资金总额 2067.62 2067.62 1903.91 92.08 10 9.208

其中：财政拨款 2067.620 2067.620 1903.91 92.08 - 9.21

其他资金 0.00 - 0

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

1.训练运动员94人； 2.组织各项目运动队参加全国残疾
人单项锦标赛；3.群体工作包括建设30个省级“自强健
身示范点”、举办一期社会体育指导员培训班、实施500
个“康复体育进家庭”，以及举办“特奥日”“健身周
”“冰雪节”等； 4.全省第十一届残运会暨第五届特奥
会将于2022年在兰州市举办，筹办赛事活动；5.第16届
东京残奥会我省运动员取得了1枚金牌和1个第五名，按
照我省的奖励标准核算，应给予运动员和教练员163.92
万元的奖励。全国第十一届残运会暨第八届特奥会获奖人

1.训练运动员94人； 2.组织各项目运动队参加全国残疾人单项锦标赛；3.群体工作包括建设
30个省级“自强健身示范点”、举办一期社会体育指导员培训班、实施500个“康复体育进家
庭”，以及举办“特奥日”“健身周”“冰雪节”等； 4.全省第十一届残运会暨第五届特奥
会将于2022年在兰州市举办，筹办赛事活动；5.第16届东京残奥会我省运动员取得了1枚金牌
和1个第五名，按照我省的奖励标准核算，应给予运动员和教练员163.92万元的奖励。全国第
十一届残运会暨第八届特奥会获奖人员奖金1503.698万元（上一届全国残特奥会奖金总额为
1641万）；

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值（权重） 指标得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

东京残奥会获奖运动员奖金 =163.92万元 163.92万元 5.6 5.6

各项目运动队系统训练 =94人 94人 5.55 5.55

全国第十一届残运会暨第八届特
奥会获奖运动员奖金

=1503.698万元
1503.698万

元
5.55 5.55

全省第十一届残疾人运动会暨第
五届特奥会

>=176人 176人 5.55 5.55

质量指标

东京残奥会获奖运动员奖金发放
率

=100% 100% 5.55 5.55

全国第十一届残运会暨第八届特
奥会获奖运动员奖金发放率

=100% 100% 5.55 5.55

运动队系统训练 >=100% 100% 5.55 5.55

时效指标 项目完成及时性 及时 及时 5.55 5.55

成本指标 项目成本控制数 <=2067.62万元 2067.62万元 5.55 5.55

效益指标

社会效益指标

改善全省残疾人群众体育广泛开
展

改善 改善 7.5 7.5

改善提高残疾人运动员生活质量
和水平

改善 改善 7.5 7.5

可持续影响指标

长效管理机制 健全 健全 7.5 7.5

档案管理机制 完善 完善 7.5 7.5

满意度指标 满意度指标 受益残疾人运动员满意度 >=90% >=90% 10 10

总分 100 99.21 优秀

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（中央和省委巡视、各
级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金
执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分
为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。



2022年度部门预算项目支出绩效自评表

项目名称： 残疾人家庭收入状况调查和事业统计专项经费

主管部门： 甘肃省残疾人联合会 实施单位： 甘肃省残疾人联合会

项目资金（万元）

年初预算数
（万元）

全年预算数（万元） 全年执行数（万元） 执行率（%） 分值 得分

年度资金总额 40 40 40 100.00 10 10

其中：财政拨款 40 40 40 100.00 - 10

其他资金 0.00 - 0

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

除进行日常各种统计分析外，还进行阶段性统计，年中上
报快报，年底上报年报和台账。除进行日常各种统计分析
外，每年由我中心主持全省残联系统收入调查抽样培训，
并进行数据的统计、汇总、分析和上报中残联工作，阶段
性的调研和督导

除进行日常各种统计分析外，还进行阶段性统计，年中上报快报，年底上报年报和台账。除进
行日常各种统计分析外，每年由我中心主持全省残联系统收入调查抽样培训，并进行数据的统
计、汇总、分析和上报中残联工作，阶段性的调研和督导

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值（权重） 指标得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

调查覆盖面 >=30% 30% 5.6 5.6

年报上报单位及部门 >=15个 15个 5.55 5.55

培训覆盖面 =100% 100% 5.55 5.55

质量指标

调查数据录入准确率（%） >=95% 95% 5.55 5.55

数据准确率 >=95% 95% 5.55 5.55

时效指标

初次报告上报是否及时 及时 及时 5.55 5.55

事业统计台账编制是否及时 及时 及时 5.55 5.55

成本指标

办公经费占比 <=15% <=15% 5.55 5.55

劳务费占比 <=20% <=20% 5.55 5.55

效益指标

社会效益指标

全面提高信息化应用水平 提高 提高 7.5 7.5

政府决策提供数据 提升 提升 7.5 7.5

可持续影响指标

长效管理机制健全 健全 健全 7.5 7.5

档案管理机制完善 完善 完善 7.5 7.5

满意度指标 满意度指标 被调查对象满意度（%） >=90% >=90% 10 10

总分 100 100 优秀

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（中央和省委巡视、各
级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金
执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分
为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。



2022年度部门预算项目支出绩效自评表

项目名称： 基金会和理事会工作经费

主管部门： 甘肃省残疾人联合会 实施单位： 甘肃省残疾人联合会

项目资金（万元）

年初预算数
（万元）

全年预算数（万元） 全年执行数（万元） 执行率（%） 分值 得分

年度资金总额 72 72 53.81 74.74 10 7.474

其中：财政拨款 72 72 53.81 74.74 - 7.47

其他资金 0.00 - 0

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

主要用于日常办公费用、调研检查及评估项目、组织开展
各种形式的募捐活动、实施中国残疾人福利基金会项目时
的相关费用、项目匹配经费等

资金用于日常办公费用、调研检查及评估项目、组织开展各种形式的募捐活动、实施中国残疾
人福利基金会项目时的相关费用、项目匹配经费等

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值（权重） 指标得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

捐赠项目受益人数 >=10000人次 10000人次 10 10

捐赠项目数量 >=10% 10% 10 10

质量指标 捐赠物品合格率 >=95% 95% 10 10

时效指标 项目完成及时性 及时 及时 10 10

成本指标 成本控制数 <=72万元 53.81万元 10 7.47

效益指标

社会效益指标 保障办公调研捐赠工作 保障 保障 10 10

可持续影响指标

长效管理机制 健全 健全 10 10

档案管理机制完善 完善 完善 10 10

满意度指标 满意度指标 受益残疾人满意度 >=90% >=90% 10 10

总分 100 94.94 优秀

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（中央和省委巡视、各
级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金
执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分
为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。



2022年度部门预算项目支出绩效自评表

项目名称： 听力语言康复业务经费

主管部门： 甘肃省残疾人联合会 实施单位： 甘肃省残疾人联合会

项目资金（万元）

年初预算数
（万元）

全年预算数（万元） 全年执行数（万元） 执行率（%） 分值 得分

年度资金总额 430 430 430 100.00 10 10

其中：财政拨款 430 430 430 100.00 - 10

其他资金 0.00 - 0

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

中心听力语言康复业务经费用于发放专业技术人员工资，
年度目标为聘用教师不少于35人，专业技术人员不少于
50人，有效提升残疾人服务能力。

2022年，聘用教师人员数40人，聘用专业技术人员64人，按照制定的预期目标，严格按照制度
实施要求完成工作，做到了专款专用。我中心在训听障幼儿经聘用教师的指导和训练，康复质
量和项目完成质量逐步提高；保证康复服务工作高效完成，专业技术人员工资经费支出进度达
到了100%。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值（权重） 指标得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

聘请专业技术人员数 >=50人 64人 10 10

聘用教师人员数 >=35人 40人 10 10

质量指标 聘用人员发放覆盖率 =100% 100% 10 10

时效指标 聘用人员发放及时性 及时 及时 10 10

成本指标 成本控制数 <=430万元 <=430万元 10 10

效益指标

社会效益指标
关心、理解、支持残疾人的社会
氛围

有所改善 有所改善 10 10

可持续影响指标

长效管理机制健全性 健全 健全 10 10

档案管理机制完善性 完善 完善 10 10

满意度指标 满意度指标
残疾儿童、残疾学生或其亲友对
教育服务的满意度

>=80% >=80% 10 10

总分 100 100 优秀

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（中央和省委巡视、各
级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金
执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分
为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。



2022年度部门预算项目支出绩效自评表

项目名称： 中央财政残疾人事业发展补助

主管部门： 甘肃省残疾人联合会 实施单位： 甘肃省残疾人联合会

项目资金（万元）

年初预算数
（万元）

全年预算数（万元） 全年执行数（万元） 执行率（%） 分值 得分

年度资金总额 912.45 912.45 868.05 95.13 10 9.513

其中：财政拨款 912.45 912.45 868.05 95.13 - 9.51

其他资金 0.00 - 0

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

开展残疾人康复服务项目；中央专项彩票公益金支持残疾
人文化宣传工作

开展残疾人康复服务项目；中央专项彩票公益金支持残疾人文化宣传工作

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值（权重） 指标得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

残疾人文化宣传工作次数 >=1次 1次 7 7

听力言语残疾儿童康复训练数 =75名 75名 7 7

早期干预试点康复训练数 =46名 46名 6 6

肢体、智力残疾儿童和孤独症儿
童康复训练数

=165名 165名 6 6

质量指标

康复服务质量 提高 提高 6 6

宣传工作合格率 >=95% >=95% 6 6

时效指标 项目完成及时性 及时 及时 6 6

成本指标 成本控制数 <=912.45万元
<=912.45万

元
6 6

效益指标

社会效益指标

残疾人康复服务水平 提高 提高 7.5 7.5

关心、理解、支持残疾人的社会
氛围

改善 改善 7.5 7.5

可持续影响指标

改善残疾人生活状况 改善 改善 7.5 7.5

信息共享机制健全性 健全 健全 7.5 7.5

满意度指标 满意度指标
残疾人及其家属对残疾人康复服
务的满意度

>=80% >=80% 10 10

总分 100 99.51 优秀

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（中央和省委巡视、各
级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金
执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分
为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。



2022年度部门预算项目支出绩效自评表

项目名称： 甘肃省康复中心（新区）医院配套基础设施建设项目

主管部门： 甘肃省残疾人联合会 实施单位： 甘肃省残疾人联合会

项目资金（万元）

年初预算数
（万元）

全年预算数（万元） 全年执行数（万元） 执行率（%） 分值 得分

年度资金总额 8996 2000 2000 100.00 10 10

其中：财政拨款 8996 2000 2000 100.00 - 10

其他资金 0.00 - 0

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

2021年完成立项、可研报告、设计方案。2022年完成甘
肃省康复中心（新区）医院配套基础设施建设项目

2021年完成立项、可研报告、设计方案。2022年完成甘肃省康复中心（新区）医院配套基础设
施建设项目

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值（权重） 指标得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 配套工程建设内容 19项 19项 12.5 12.5

质量指标 工程质量合格情况 合格 合格 12.5 12.5

时效指标 资金支付率 100% 100% 12.5 12.5

成本指标 成本控制情况 有效控制 有效控制 12.5 12.5

效益指标

社会效益指标 提升康复治疗质量
满足残疾人日益
增长的康复需求

满足残疾人
日益增长的
康复需求

15 15

可持续影响指标 长效管理机制 健全 健全 15 15

满意度指标 满意度指标 项目认可度（%） >=99% >=99% 10 10

总分 100 100 优秀

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（中央和省委巡视、各
级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金
执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分
为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。



2022年度部门预算项目支出绩效自评表

项目名称： 残疾儿童康复救助（对下转移）

主管部门： 甘肃省残疾人联合会 实施单位： 甘肃省残疾人联合会

项目资金（万元）

年初预算数
（万元）

全年预算数（万元） 全年执行数（万元） 执行率（%） 分值 得分

年度资金总额 3303 3303 3303 100.00 10 10

其中：财政拨款 3303 3303 3303 100.00 - 10

其他资金 0.00 - 0

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

建立与全面建成小康社会目标相适应的残疾儿童康复救助
制度体系，形成党委领导、政府主导、残联牵头、部门配
合、社会参与的残疾儿童康复救助工作格局，为全省视力
残疾儿童实施康复训练；为全省听力、言语、脑瘫、智力
残疾儿童和孤独症儿童实施康复训练或手术；为残疾儿童
适配辅助器具，提高全省残疾儿童基本康复服务率

建立与全面建成小康社会目标相适应的残疾儿童康复救助制度体系，形成党委领导、政府主导
、残联牵头、部门配合、社会参与的残疾儿童康复救助工作格局，为全省视力残疾儿童实施康
复训练；为全省听力、言语、脑瘫、智力残疾儿童和孤独症儿童实施康复训练或手术；为残疾
儿童适配辅助器具，提高全省残疾儿童基本康复服务率

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值（权重） 指标得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

7-17岁救助人数 =1373人 1373人 10 10

救助0-6岁残疾儿童人数 =2603人 2603人 10 10

质量指标

受助残疾儿童辅助器具发放覆盖
率

=100% 100% 10 10

受助残疾儿童辅助器具合格率 =100% 100% 10 10

时效指标 项目完成及时性 及时 及时 5 5

成本指标 项目成本控制数 <= 3303万元 <= 3303万元 5 5

效益指标

社会效益指标

公众对残疾儿童康复事业关注度 增强 增强 6 6

关心、理解、支持残疾人的社会
氛围

改善 改善 6 6

救助政策知晓率 >=80% >=80% 6 6

可持续影响指标

长效管理机制 健全 健全 6 6

档案管理机制 完善 完善 6 6

满意度指标 满意度指标 受助残疾人满意度 >=80% >=80% 10 10

总分 100 100 优秀

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（中央和省委巡视、各
级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金
执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分
为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。



2022年度部门预算项目支出绩效自评表

项目名称： 残疾人康复就业创业及培训经费（残保金）（对下转移）

主管部门： 甘肃省残疾人联合会 实施单位： 甘肃省残疾人联合会

项目资金（万元）

年初预算数
（万元）

全年预算数（万元） 全年执行数（万元） 执行率（%） 分值 得分

年度资金总额 1340 1340 1340 100.00 10 10

其中：财政拨款 1340 1340 1340 100.00 - 10

其他资金 0.00 - 0

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

为促进残疾人就业，保障残疾人的劳动权利,保障残疾人
基本生存发展需求，加强残疾人实用技术培训，多渠道扶
持残疾人自主创业和灵活就业，大力发展残疾人辅助性就
业和多种形式就业，提高残疾人收入水平，保障残疾人就
业创业

为促进残疾人就业，保障残疾人的劳动权利,保障残疾人基本生存发展需求，加强残疾人实用
技术培训，多渠道扶持残疾人自主创业和灵活就业，大力发展残疾人辅助性就业和多种形式就
业，提高残疾人收入水平，保障残疾人就业创业

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值（权重） 指标得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

安置未就业残疾大学生人数 =100人 100人 8.33 8.33

扶持辅助性就业机构个数 =82个 82个 8.35 8.35

质量指标 扶持残疾人就业率 >=90% >=90% 8.33 8.33

时效指标

扶持机构及就业及时性 及时 及时 8.33 8.33

为残疾人提供服务及时性 及时 及时 8.33 8.33

成本指标 成本控制率 <=1340万元 <=1340万元 8.33 8.33

效益指标

社会效益指标 残疾人家庭生活水平改善情况 明显增加 明显增加 10 10

可持续影响指标

长效管理机制健全性 健全 健全 10 10

档案管理机制完善性 完善 完善 10 10

满意度指标 满意度指标 受助残疾人满意度 >=80% >=80% 10 10

总分 100 100 优秀

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（中央和省委巡视、各
级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金
执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分
为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。



2022年度部门预算项目支出绩效自评表

项目名称： 残疾人康复托养补贴（对下转移）

主管部门： 甘肃省残疾人联合会 实施单位： 甘肃省残疾人联合会

项目资金（万元）

年初预算数
（万元）

全年预算数（万元） 全年执行数（万元） 执行率（%） 分值 得分

年度资金总额 1435 1435 1435 100.00 10 10

其中：财政拨款 1435 1435 1435 100.00 - 10

其他资金 0.00 - 0

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

为全省有需求的残疾人提供假肢筛查、评估、制作安装及
康复训练，为乡村振兴重点帮扶县残疾人提供康复服务补
贴；补贴残疾人托养中心运营、设施完善和设备购置

为全省有需求的残疾人提供假肢筛查、评估、制作安装及康复训练，为乡村振兴重点帮扶县残
疾人提供康复服务补贴；补贴残疾人托养中心运营、设施完善和设备购置

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值（权重） 指标得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

补贴残疾人托养服务中心数量 =37个 37个 10 10

提供康复服务重点帮扶县数量 =39个 39个 10 10

质量指标 提供康复服务合格率 =100% 100% 10 10

时效指标 为残疾人提供服务及时性 及时 及时 10 10

成本指标 成本控制率 <=1435万元 <=1435万元 10 10

效益指标

社会效益指标 残疾人家庭负担降低性 降低 降低 10 10

可持续影响指标

长效管理机制健全性 健全 健全 10 10

档案管理机制完善性 完善 完善 10 10

满意度指标 满意度指标 受助残疾人满意度 >=85% >=85% 10 10

总分 100 100 优秀

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（中央和省委巡视、各
级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金
执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分
为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。



2022年度部门预算项目支出绩效自评表

项目名称： 全省城镇重度残疾人日间照料服务（对下转移）

主管部门： 甘肃省残疾人联合会 实施单位： 甘肃省残疾人联合会

项目资金（万元）

年初预算数
（万元）

全年预算数（万元） 全年执行数（万元） 执行率（%） 分值 得分

年度资金总额 3888 3888 3888 100.00 10 10

其中：财政拨款 3888 3888 3888 100.00 - 10

其他资金 0.00 - 0

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

为5400名城镇重度视力、肢体、智力、精神和包含有以
上四类残疾的一二级多重残疾人，及三四级智力、精神残
疾人提供日间照料服务。

为5400名城镇重度视力、肢体、智力、精神和包含有以上四类残疾的一二级多重残疾人，及三
四级智力、精神残疾人提供日间照料服务。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值（权重） 指标得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

日间照料服务标准 =7200元 7200元 10 10

日间照料服务人数 =5400人 5400人 10 10

质量指标 日间照料服务规范性 规范 规范 10 10

时效指标 日间照料服务及时性 及时 及时 10 10

成本指标 成本控制率 <=3888万元 <=3888万元 10 10

效益指标

社会效益指标 解决残疾人家庭困难 缓解 缓解 10 10

可持续影响指标

长效管理机制健全性 健全 健全 10 10

档案管理机制 完善 完善 10 10

满意度指标 满意度指标 受助残疾人满意度 >=80% >=80% 10 10

总分 100 100 优秀

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（中央和省委巡视、各
级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金
执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分
为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。



2022年度部门预算项目支出绩效自评表

项目名称： 助盲就业服务项目（对下转移）

主管部门： 甘肃省残疾人联合会 实施单位： 甘肃省残疾人联合会

项目资金（万元）

年初预算数
（万元）

全年预算数（万元） 全年执行数（万元） 执行率（%） 分值 得分

年度资金总额 300 300 300 100.00 10 10

其中：财政拨款 300 300 300 100.00 - 10.00

其他资金 0.00 - 0.00

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

1、扶持盲人按摩机构规范化建设50家。2、安置盲人稳
定就业补贴盲人按摩机构900人。3、支持按摩服务区域
示范3个。

1、扶持盲人按摩机构规范化建设50家。2、安置盲人稳定就业补贴盲人按摩机构900人。3、支
持按摩服务区域示范3个。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值（权重） 指标得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

安置盲人稳定就业补贴盲人按摩
机构

=900人 900人 7.14 7.14

扶持按摩机构规范化建设 =50个 50个 7.14 7.14

支持盲人按摩服务区域示范 =3个 3个 7.16 7.16

质量指标 按摩机构建设验收合格率 ≥95% ≥95% 7.14 7.14

时效指标 按摩机构建设及时性 及时 及时 7.14 7.14

成本指标

按摩机构规范化建设补贴标准 =3万元/个 3万元/个 7.14 7.14

盲人按摩服务区域示范支持标准 =20万元/个 20万元/个 7.14 7.14

效益指标

社会效益指标 扶持按摩机构安置就业率 ≥90% ≥90% 7.5 7.5

可持续影响指标

长效管理机制 健全 健全 7.5 7.5

档案管理机制 完善 完善 7.5 7.5

政策宣传情况 到位 到位 7.5 7.5

满意度指标 满意度指标

扶持机构满意度 ≥90% ≥90% 5 5

受支持盲人按摩服务区域示范满
意度

≥90% ≥90% 5 5

总分 100 100 优秀

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（中央和省委巡视、各
级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金
执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分
为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。



2022年度部门预算项目支出绩效自评表

项目名称： 中央财政残疾人事业发展补助（对下转移）

主管部门： 甘肃省残疾人联合会 实施单位： 甘肃省残疾人联合会

项目资金（万元）

年初预算数
（万元）

全年预算数（万元） 全年执行数（万元） 执行率（%） 分值 得分

年度资金总额 9110.75 9110.75 9110.75 100 10 10

其中：财政拨款 9110.75 9110.75 9110.75 100 - 10

其他资金 0.00 - 0

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

1.通过开展残疾人基本康复服务项目年度工作，为残疾
人配置辅助器具，为肢体、视力、精神、智力残疾人提供
基本康复服务，努力提高受助残疾人生活自理和社会参与
能力。2.完成农村实用技术培训年度工作，帮助农村贫
困残疾人提高生产增收技能。3.通过“阳光家园计划”
项目年度工作的实施，帮助残疾人得到托养照料。4.为
残疾人机动轮椅车车主发放燃油补贴，弥补残疾人出行成
本。                                                                                                                             
5.中央专项彩票公益金支持残疾人事业发展项目。

1.通过开展残疾人基本康复服务项目年度工作，为残疾人配置辅助器具，为肢体、视力、精神
、智力残疾人提供基本康复服务，努力提高受助残疾人生活自理和社会参与能力。2.完成农村
实用技术培训年度工作，帮助农村贫困残疾人提高生产增收技能。3.通过“阳光家园计划”项
目年度工作的实施，帮助残疾人得到托养照料。4.为残疾人机动轮椅车车主发放燃油补贴，弥
补残疾人出行成本。                                                                                                                             
5.中央专项彩票公益金支持残疾人事业发展项目。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值（权重） 指标得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

残疾人文化进家庭“五个一”完
成户数

1400人次 1400人次 3.84 3.84

得到补助的康复和托养机构个数 9个 9个 3.84 3.84

得到残疾评定补贴的残疾人数 13540人 13540人 3.84 3.84

得到基本康复服务的残疾儿童数
量

1381人次 1381人次 3.84 3.84

发放残疾人机动轮椅车燃油补贴
人次数

2850人次 2850人次 3.92 3.92

扶持残疾人文创产业或非遗基地
数量

4个 4个 3.84 3.84

困难重度残疾人家庭无障碍改造
惠及人数

3901人次 3901人次 3.84 3.84

培训农村困难残疾人人次数 2755人次 2755人次 3.84 3.84

有需求的困难残疾人得到残疾人
基本康复服务比例

≥80% ≥80% 3.84 3.84

资助接受托养服务人次数 15645人次 15645人次 3.84 3.84

质量指标
接受农村实用技术培训的残疾人
掌握的生产技能数量

1-2门 1-2门 3.84 3.84 

时效指标 项目完成时间 及时 及时 3.84 3.84 

成本指标
残疾人机动轮椅车燃油补贴年均
补助标准

260元/人 260元/人 3.84 3.84 

效益指标

社会效益指标

残疾人机动轮椅车车主出行便利
程度

有所提高 有所提高 6 6.00 

残疾人康复服务水平 有所提高 有所提高 6 6.00 

残疾人享有公共文化服务水平 有所提高 有所提高 6 6.00 

可持续影响指标

长效管理机制 健全 健全 6 6.00 

档案管理机制 完善 完善 6 6.00 

满意度指标 满意度指标 残疾人及其家属满意度 ≥80% ≥80% 10 10.00 

总分 100 100.00 优秀

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（中央和省委巡视、各
级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金
执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分
为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。






























